VZGOJNOVARSTVENI ZAVOD
RADOVLJICA

Kopaliska cesta 10, 4240 RADOVLJICA

tel.: 04/532-57-20, fax: 04/532-57-30

e-naslov: uprava@vrtec-radovljica.si

spletna stran: www.vrtec-radovljica.si

St.: 100-544/2015-5
Datum: 20.07. 2015

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Ur. List RS, §t. 21/13 — ZDR-1), 108. in
109. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur. |. RS, st. 16/07,
36/08, 58/09, 64/09 20/11), 39. ¢lena Odloka o ustanovitvi javhega Vzgojnovarstvenega
zavoda Radovljica z dne 01. 04. 2009, Pravilnika o organizaciji dela in sistemizaciji delovnih
mest v Vzgojnovarstvenem zavodu Radovljica z dne 07. 08. 2012, sprejete in potrjene
sistemizacije delovnih mest v Vzgojnovarstvenem zavodu Radovljica za Solsko leto
2014/2015, ki jo je potrdil Obcinski svet Ob&ine Radovljica, na 7. seji dne 17. 06. 2015 ter na
podlagi soglasja k zaposlitvi v skladu s 183. ¢lenom Zakona za uravnotezenje javnih financ
(Ur. ., RS ST. 40/2012) z dne 20. 7. 2015, sprejemam

SKLEP
O OBJAVI PROSTEGA DELOVNEGA MESTA PRALEC/PERICA IN CISTILEC/CISTILKA

- 1 (en/ena) delavec/delavka za opravljanje del in nalog PRALEC/PERICA za krajsi
delovni éas 3 ure dnevno in za opravljanje del in nalog CISTILKEC/CISTILKA za
krajsi delovni ¢as 5 ur dnevno, skupno za 40 ur tedensko in za dolo¢en ¢as od
01. 09. 2015 do 31. 08. 2016.

Opis delovnega mesta, dela in zahtevanih pogojev:

Sifra zavoda: 64092 Pla¢na skupina: J
Ime zavoda: VZGOJIJNOVARSTVENI ZAVOD RADOVLJICA Plaéna podskupina: 03

Delovno mesto: PERICA I
Sifra delovnega mesta: J032013
Organizacijska enota: tehni¢no — vzdrzevalni sektor
Kraj dela: enota vrtca
Strokovna izborazba: dokon&ana osnovna Sola / 2 ali 3- letna strokovna Sola
stopnja: Il
program: delavec brez poklica / Sivilja

Tarifni razred: Il

Nazivi in plaéni razred: 8, z napredovanjem 18
Delovne izkuSnje: 1 mesec
Posebna znanja in znanje slovenskega jezika
zmoznosti:
Odgovornost za delo: odgovornost za &isto€o perila, posteljnine, smotrno porabo
pralnih sredstev, zagotavljanje sanitarno higienskih pogojev
Moralno - etiéni pogoji: nekaznovanost zoper naklepna kazniva dejanja, ki se preganja

po uradni dolZznosti na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢
kot Sest mesecev in kazniva dejanja zoper spolno nedotakljivost,




primeren odnos do otrok, zaposlenih in drugih oseb

Osnove za delo:

navodila za upravljanje s tehni€nimi pripomocki, navodila
ravnatelja, navodila organizatorja zdravstveno higienskega
rezima, delovna sredstva v pralnici vrtca, pralna in Cistilna
sredstva

Napori pri delu:

delo v prisiljeni drzi, sklanjanje, prepogibanje, prenasanje
bremen

Vplivi okolja:

obCasno poviSana toplotna obremenitev, vlaga, mokrota in para,
nevarnost zdsa, padca in drugih poskodb, nevarnost dela s
kemikalijami (Cistilnimi in pralnimi sredstvi), nesnaga,
neposreden hrup v okolju

Zdravstvene zahteve;:

splodna zdravstvena sposobnost, sposobnost prenasanja
fizi€nih naporov, sposobnost za delo s kemi¢nimi snovmi
(pralnimi in Cistilnimi sredstvi), sposobnost za delo v vrogini in
sopari

Varnost pri delu:

upostevanje pravil in postopkov za varno delo, opravljen izpit iz
varstva pri delu in pozarnega reda

Poskusno delo:

1 mesec

Obseg dela:

glede na predpisane normative

Zascitna sredstva:

zascitna halja, kapa, obutev, rokavice in drugo v skladu s
predpisi o varstvu pri delu

Druge zna€ilnosti:

¢iS€enje perila

OPIS DELA

- dnevno skrbi za Cisto perilo, pravoasno izdaja Cisto perilo za vse enote vrtca
- pere in lika kuhinjsko in oddel&no perilo

- Siva perilo in drugo opremo

- skrbi za CistoCo strojev in prostora

- ustrezno in racionalno uporablja pralna sredstva, Cistila, stroje in naprave

- uposteva tehni¢na navodila

opravljanje drugih nalog v okviru svojega poklica po navodilih ravnatelja ali
organizatorja zdravstveno higienskega rezima ali organizacijskega vodje vrtca




Sifra zavoda: 64092

Ime zavoda: VZGOJNOVARSTVENI ZAVOD RADOVLJICA

Delovno mesto:
Sifra delovnega mesta:

Pla¢na skupina: J
Pla¢na podskupina: 03

CISTILKA I
J032001

Organizacijska enota:

tehniéno — vzdrzevalni sektor

Kraj dela:

enota vrtca

Strokovna izborazba:
stopnja:
program:

dokonéana osnovna Sola
[l
delavec brez poklica

Tarifni razred:

Nazivi in plaéni razred:

7, z napredovanjem 17

Delovne izkusnje:

1 mesec

Posebna znanjain
zmoznosti:

znanje slovenskega jezika

Odgovornost za delo:

odgovornost za pravilno in pravo¢asno ociS¢ene in pospraviljene
prostore vrtca, za smotrno porabo Cistilnih sredstev in drugega
materiala, za redno zapiranje oken in zaklepanje vrtca,
zagotavljanje sanitarno higienskih pogojev

Moralno - eti€ni pogoji:

nekaznovanost zoper naklepna kazniva dejanja, ki se preganja
po uradni dolznosti na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢
kot Sest mesecev in kazniva dejanja zoper spolno nedotakljivost,
primeren odnos do otrok, zaposlenih in drugih oseb

Osnove za delo:

navodila za upravljanje s tehni¢nimi pripomocki, navodila
ravnatelja, navodila organizatorja zdravstveno higienskega
reZima, koordinacija dela s hiSnikom

Napori pri delu:

stalno stojece delo, sklanjanje, prepogibanje, prenasanje
bremen

Vplivi okolja:

obcasno poviSana toplotna obremenitev, vlaga in para,
nevarnost, zdsa, padca in drugih poskodb

Zdravstvene zahteve:

splodna zdravstvena sposobnost, sposobnost prenasanja
fizi€nih naporov, sposobnost za delo s kemi¢nimi snovmi
(Cistilnimi sredstvi), sposobnost za delo na viSini

Varnost pri delu:

upostevanje pravil in postopkov za varno delo, opravljen izpit iz
varstva pri delu in poZarnega reda

Poskusno delo:

1 mesec

Obseg dela:

glede na predpisane normative

Zascitna sredstva:

zascitna halja, kapa, obutev, rokavice in drugo v skladu s
predpisi o varstvu pri delu

Druge znadilnosti:

e (CiSc¢enje prostorov

OPIS DELA

Vv v

- tekoce, vsakodnevno in generalno Cis€enje talnih povrsin

Vv v

- tekoce, vsakodnevno in generalno Cid€enje oken in steklenih povrsin




Vv v

tekoCe, vsakodnevno in generalno Cis€enje vgradnega pohistva
namesc¢anje higienskih pripomockov v razredih, zbornicah in sanitarijah
¢iS€enje opreme

tekoCe, vsakodnevno in generalno Cis€enje pohistva

tekoCe, vsakodnevno in generalno Cis€enje delovnih pripomockov
odna$anje smeti

naroc¢anje Cistilnih sredstev

opravljanje drugih nalog v okviru svojega poklica po navodilih ravnatelja ali
organizatorja zdravstveno higienskega rezima ali organizacijskega vodje vrtca

Kandidati naj prijave z dokazili:

- potrdilo o dokon¢ani izobrazbi,
- potrdilo o nekaznovanosti, ki ga dobijo na ministrstvu za pravosodje in ne sme biti
starejSe od enega meseca,

posljejo v roku 3 dni oziroma do 24. 7. 2015, na naslov: Vzgojnovarstveni zavod Radovljica,
Radovljica, Kopaliska cesta 10, 4240 RADOVLJICA.

Objava prostega delovnega mesta je objavliena na spletnih straneh Zavoda RS za
zaposlovanje in Vzgojnovarstvenega zavoda Radovljica dne 21. 7. 2015

Ravnateljica:
Marja Cad, mag. supervizije, oseb.
in org. svetovanja



